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Crossject développe et commercialisera prochainement un portefeuille de médicaments dédiés aux situations d’urgence :
épilepsie, migraine sévere, choc allergique, overdose, crise d’asthmes...

Grace a son systéme breveté d’auto-injection sans aiguille, Crossject ambitionne de devenir le leader mondial des
médicaments d’urgence auto-administrés. Entreprise a taille humaine basée sur 3 sites (1 a Dijon et 2 a Gray), Crossject
couvre des activités différentes : de la conception/développement des médicaments, a la préparation de leur
commercialisation en passant par leur fabrication.

Dans le cadre de son développement Crossject recherche un(e) Responsable HSE.

Vous étes garant(e) du systeme de management HSE visant a maitriser et prévenir les risques liés aux conditions de travail,
a la sécurité des personnes et des lieux et au respect de I'environnement. Vous veillez au respect de la conformité
réglementaire et de la législation notamment dans la phase d’industrialisation de Crossject.

o Définir et mettre en ceuvre la politique HSE : suivre les plans d’actions et indicateurs de performance associés,

e  Maitriser les risques pour optimiser la sécurité de nos collaborateurs, améliorer les conditions de travail et respecter les
normes environnementales sur les 3 sites

e Apporter un appui opérationnel technique et méthodologique aux managers et aux salariés dans l'application des
standards et dispositions réglementaires, en particulier concernant les risques liés a la pyrotechnie et au milieu industriel

e Animer les groupes de travail HSE ainsi que la formation interne sur différentes thématiques (pyrotechnie, risques
chimiques ou biologiques, ergonomie au poste de travail, incendie...)

e Etre I'interlocuteur avec les autorités et organisations professionnelles de son périmétre

e Veiller al’application des exigences slreté et de sécurité de notre client BARDA sur I'ensemble des sites Crossject et sous-
traitants contribuant a la production de notre injecteur,

e Piloter I'organisation de gestion de crise en place

e En collaboration avec les achats sélectionner et gérer les prestataires de son périmetre (controle des acces, caméras,
ascenseur, incendie, déchets, ...)

e  Participer activement a la rédaction et a la mise a jour des DUERP

e  Gérer les formations obligatoires pour les équipes concernant la sécurité, le port des EPI, la manipulation des poudres,
et les protocoles en cas de déversement ou d’expositions accidentelles

e  Participer a des projets et missions transverses : infrastructures et équipements, sécurité des biens et des personnes (...)

® Manager I'équipe HSE

Issu(e) d’une formation supérieure Bac +5 en management HSE, vous disposez d’au moins 5 ans d’expérience sur un poste
en milieu industriel idéalement dans le domaine du dispositif médical.

Vous étes en capacité d’animer et de fédérer des équipes autour de la culture HSE. Vous avez une appétence pour le travail
sur le terrain et faites preuve de rigueur et d'autonomie.

Vous avez le sens des priorités et étes force de proposition.

Des connaissances en prévention du risque pyrotechnique et/ou transport de matiéres dangereuses seraient un plus.

Le poste est basé a Arc lés Gray avec des déplacements intersites a Dijon réguliers. Possibilité télétravail occasionnel.
Anglais professionnel.

CONTACT : recrutements@crossject.com

WWW.crossject.com



